Wie geht es nach der Anmeldung Was senden Sie der Jury zur

zum Dream Team-Wettbewerb Beurteilung ein?

weiter... Bitte senden Sie uns bis zum 30. April 2007 2. Ihre digitale Projektprdsentation Weitere Informationen, z.B. wohin die Unter-

Wie melden Sie Ihr Team

zum Dream Team-Wettbe-

werb an?

Flllen Sie den Projekt-Steckbrief mit folgen-

den Informationen aus:

Die Namen der Mitglieder Ihres Teams
mit E-Mail-Adressen

Die jeweilige RWE-Gesellschaft mit
Anschrift

Titel Ihres Projektes

Kurzbeschreibung des Projektes

Name und Anschrift der Institution, mit
der Sie kooperieren und Ihren dortigen
Ansprechpartner

Name und E-Mail-Adresse Ihres Projekt-
Betreuers

Wunschtermin Ihres Betreuers fiir sein
Briefing

Die Vorlage fiir den Projekt-Steckbrief finden
Sie im Intranet unter Konzern/Personal.

Bitte senden Sie uns den ausgefillten
Steckbrief per E-Mail bis spatestens

20. November 2006 an folgende Adresse:
dreamteam @ rwe.com

Fur Riickfragen wenden Sie sich bitte an
Stefanie Maal}

T 0201 12-15426

E stefanie.maass@rwe.com

oder
Linda Wuttig
T 0201 8133-393

E linda.wuttig@rwe.com

Weitere Informationen finden Sie im

Intranet unter Konzern/Personal.

... fuir die Betreuer?

Briefing fiir die Betreuer

Um eine einheitliche Begleitung der Auszu-
bildenden wahrend ihrer Projektarbeit sicher-
zustellen, werden zum Projektstart Betreuer-
Briefings durchgefiihrt.

Jeder Betreuer nimmt an einem der folgen-
den Termine teil:
27.11.2006, 29.11.2006, 01.12.2006.

Sobald Sie als Betreuer benannt sind, erhal-
ten Sie von uns eine Einladung fiir einen der
drei Termine in Essen.

Bitte halten Sie sich bis dahin alle drei Zeit-
fenster frei!

... flir die Auszubildenden?

Team-Workshops zum Projektstart

Bitte legen Sie mit IThrem Betreuer einen
Termin fiir den ersten gemeinsamen Work-
shop fest, damit Sie voll durchstarten konnen.
Unsere Empfehlung: Durchfiihrung des
Workshops (zeitnah nach dem Betreuer-Brie-
fing) im Dezember 2006.

folgende Unterlagen:

1. Ihre ausfiihrliche Projektdokumentation

mit folgenden Inhalten:

Projektmanagement

= Eine kurze Erklarung zur Entstehung Ihrer
originellen Projektidee

= Die Zielsetzung des Projektes

= Thren detaillierten Projektplan mit Darstel-
lung der systematischen Planung und
Organisation

= Einen stundengenauen Zeitplan, wer wann
was gemacht hat

= Eine genaue Aufstellung der Kosten und
die durch Ihr Projekt eingesparten Investi-
tionen der Institution

= Eine vollstandige Dokumentation des
Projektes

Qualitativer Nutzen

= Aussagen zum Nutzen fiir die Ausbildung,
das Unternehmen, die Gesellschaft/Allge-
meinheit bzw. die Umwelt

= Eine Beschreibung, wie Sie die Zusammen-
arbeit mit der Institution empfunden
haben

ymens Work Wear

= Eine kreative, aussagekréftige und ein-
drucksvolle Darstellung Ihres Projektes
in Form eines Kurzfilms (max. 90 Sekun-
den lang)

= Dieser kann vertont sein und Fotos, Inter-
views, Musik, etc. beinhalten

= Formatanforderung: Bitte verwenden Sie
DV-Format/Mini-DV-Format und schicken
Sie die fertige Kassette bei uns ein

3. Ihr Poster im DIN Al-Format

(594 mm x 841 mm) mit

= Name und Nummer des Projekts

= Foto(s) der Teammitglieder

= Darstellung, die den Projektbezug
wiedergibt

Alle Poster werden bei der Abschlussfeier in
der Zeche Zollverein ausgestellt.

Die Jury bewertet ausschlie[ilich die einge-
reichten Unterlagen. Bitte senden Sie nicht
die Produkte oder Projektergebnisse selbst ein.

lagen zu schicken sind, geben wir rechtzeitig
im Intranet bekannt unter Konzern/Personal.

Wann wird der Erfolg gefeiert?

Am 5. Juni 2007 findet die groe Abschluss-
feier fiir alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer
in der Zeche Zollverein statt.

Hier werden die fiinf besten Dream Teams
ausgezeichnet und alle Projektposter ausge-
stellt. Am Abend darf dann kréftig getanzt
und gefeiert werden. Lassen Sie sich tUber-
raschen!

Was konnen Sie gewinnen?

Die fiinf Gewinner-Dream Teams gehen wenig
spater gemeinsam auf Tour nach Berlin!

Das Gewinner Event steigt vom 14.-16. Juni
2007. Was Sie dort erwartet? Lassen Sie sich
Gberraschen!

Ergreifen Sie die Initiative, entwickeln,
planen, organisieren und realisieren Sie
Ihr Projekt.

Der Vorstand der RWE AG wiinscht allen
Teams gute Ideen und viel Erfolg!

\

Dream Team 2007

Seitenwechsel
7. Wettbewerb fiir Auszubildende
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Dream Team 2007

Der Vorstand der RWE AG lddt zum siebten
Mal nach 1995 alle Auszubildenden der
Unternehmen im RWE-Konzern ein, im Rah-
men des Dream Team-Wettbewerbs 2007
Projekte zu entwickeln und diese im Team
zu verwirklichen. Gefragt sind in diesem
Jahr solche Projekte, mit denen Sie die
~Seite wechseln”, indem Sie sich iiber das

normale Ausbildungsgeschehen hinaus
sozialen, gesellschaftlichen oder 6kologi-
schen Themen widmen.

Warum sollten Sie dabei sein?

= Sje setzen mit Threm Team eigene Ideen
um und arbeiten vom Anfang bis zum
Ende eigenverantwortlich

= Sie erwerben wertvolles Projektmanage-
ment-Know-how und kénnen dieses direkt
in die Praxis umsetzen

= Sie reflektieren im Projektteam die flr Ihr
Projekt wichtigen Kompetenzen, wie z.B.
Teamfahigkeit oder Kundenorientierung

= Sie erhalten Unterstiitzung durch einen
(Projekt-) Betreuer, den Sie selbst aus-
wahlen

= Sie erleben eine faszinierende Abschluss-
feier und vielleicht sogar als eines der
finf Siegerteams eine spannende zwei-
tagige Reise

Wie konnten soziale/gesell-
schaftliche oder okologische

Projekte aussehen?

Im Rahmen von Dream Team 2007 Seiten-

wechsel kdnnen in Kooperation mit oder fir

soziale/gesellschaftliche oder 6kologische

Institutionen unterschiedliche Projekte bear-

beitet werden, wie zum Beispiel:

= Kurse fur Senioren zum Umgang mit
neuen Technologien

= Handwerkliche und technische Unter-
stlitzung bei der Ausgestaltung eines
Hobbyraums gemeinsam mit behinderten
Jugendlichen

= Entwicklung einer Werbekampagne fiir
ein Tierheim

Beispiele flr Institutionen, mit denen Sie
kooperieren kénnen:

= Kinderhorte

= Kirchengemeinden

= Umweltschutzorganisationen

= Beratungsstellen

= Jugendtreffs

= Volkshochschulen

= Pflegeeinrichtungen

= \ereine

Die Jury vergibt
Punkte fiir folgen-
de Kriterien:

Viele Punkte gibt
es fiir:

Wie beurteilt die Jury?

Wenige bis keine
Punkte gibt es fiir:

Nutzen fir die
Institution und
Zusammenarbeit
mit der Institution

Projekt stiftet lan-
gerfristigen Nut-
zen in der/flr die
Institution;
aktive Beteiligung
der ,Nutzniefer”
des Projektes

Projekt stiftet nur
fur die Zeit der Pro-
jektarbeit Nutzen
in der/fur die Insti-
tution;

keine Beteiligung,
nur Geldfluss

Nutzen fir das
Unternehmen RWE

Projekt hat starke
Offentlichkeitswir-
kung und tragt
positiv zur Steige-
rung des Images
flir RWE bei

Just for fun und
schadet dem
Image von RWE

Engagement des
Teams

hoher zeitlicher
und qualitativer
Einsatz (auch in
der Freizeit)

zeitlich und quali-
tativ nur Grundle-
gendes getan

Systematische Pla-
nung, Organisation
und Dokumenta-
tion des Projektes

strukturierte Pla-
nung und Doku-
mentation von
Ablauf und Kosten
(in Anlehnung an
Projektmanage-
ment-Know how)

unstrukturierte
Planung und Doku-
mentation (Projekt-
management-
Know-how nicht
beriicksichtigt)

Qualitat der Pra-
sentation

die digitale Pro-
jektprasentation
bringt Inhalt und
Nutzen Ihres
Projektes auf
den Punkt

Keine oder nicht
digitale Projektpra-
sentation

Projektidee/Nutzen
kommt in der digita-
len Présentation
nicht zur Geltung

Wer bildet die Jury?

Die Jury besteht aus Vorstanden, Personal-
leitern, Betriebsraten, Jugendvertretern und
Ausbildern aus den verschiedenen Unterneh-
mensbereichen des RWE-Konzerns.

Wie bereiten Sie die Anmeldung

Sie sind schon neugierig geworden durch die
unterschiedlichen Projektbeispiele und moch-
ten nun gerne selbst ein Projekt umsetzen?

Jetzt sind es nur noch ein paar Schritte bis
zu Ihrer Teilnahme am Dream Team-Wettbe-
werb:

1. Ihre Teamfindung

Sie finden 2-5 weitere Auszubildende, die
mit Thnen gemeinsam teilnehmen mochten.
Gerne kdnnen Sie auch ein fach-, berufs-,
jahrgangs- und gesellschaftslibergreifendes
Team bilden, das insgesamt maximal 6 Team-
mitglieder haben darf.

2. Ihre Projektidee

Sie Uiberlegen sich gemeinsam mit Threm Team
eine Projektidee und machen sich Gedanken,
wer ein moglicher Kooperationspartner zur
Umsetzung Ihrer Idee sein kdnnte.

Partner kdnnen soziale/gesellschaftliche oder
okologische Institutionen sein.

zum Dream Team-Wettbewerb vor?

3. Ihr (Projekt-) Betreuer
Bitte sprechen Sie einen Ihrer Ausbilder/innen
an und erzahlen von Ihrem Teilnahmewunsch.

Bitte kldren Sie, ob Ihr Ausbilder Ihnen gleich-
zeitig als Ihr Dream Team (Projekt-) Betreuer
zur Verfligung steht oder er/sie wird IThnen
helfen, einen geeigneten Betreuer fiir Ihr
Projekt zu finden.

Bitte besprechen Sie mit Ihrem Ausbilder, in
welchem Umfang Sie an ihn oder sie im Lau-
fe des Projektes berichten und welche Frage-
stellungen Sie direkt mit IThrem (Projekt-)
Betreuer kldren.

4. Von der Projektidee zum Projektplan
Mit Threm Betreuer kldren Sie als erstes die
Projektidee und planen gemeinsam, was
wann zu tun ist, und wer wann und wie anzu-
sprechen ist.

Wir haben fiir Sie als Angebot einen Gesprachs-
leitfaden entwickelt, der Ihnen Hilfestellung
gibt, sich auf das Erstgesprach mit der Insti-
tution vorzubereiten. Sie finden ihn im Intra-
net unter Konzern/Personal.

5. Ihre Zeitplanung

Besprechen Sie mit Ihrem Betreuer, wie viel
Arbeitszeit Thnen fiir das Projekt zur Verfi-

gung steht und planen Sie, wie viel Freizeit
Sie in Ihr Projekt investieren méchten.

6. Ihre Budgetplanung

Besprechen Sie unbedingt mit Ihrem Betreuer,
welches Budget Ihnen fiir das Projekt zur Ver-
figung gestellt wird.

Bitte erstellen Sie im Rahmen Ihres Projekt-
managements einen Investitionsplan. Dieser
soll enthalten, wie viel Geld Sie vermutlich
bendtigen und welche Mittel, Rdume, even-
tuell Werkzeuge, Maschinen etc. des Unter-
nehmens Sie darliber hinaus noch einsetzen
maochten.

Bitte stimmen Sie diesen Plan mit IThrem
Betreuer ab und achten Sie besonders auf
einen moglichst 6konomischen Einsatz von
Zeit und ggf. Material.

7. Die Rahmenbedingungen

Ihr Projekt sollte die folgenden Bedingungen

erfillen:

= Wenn Sie teilnehmen méchten, missen
Sie bis zum 30. Juni 2007 Auszubildende/r
einer RWE-Gesellschaft/Beteiligungs-
gesellschaft sein.

= Sie missen Ihr Projekt bis zum
20. November 2006 zum Dream Team-
Wettbewerb anmelden.

= Sie haben dann bis zum 30. April 2007
Zeit, um das Projekt durchzufiihren, ab-
zuschlieRen und uns die entsprechenden
Unterlagen einzusenden.

= Thr Projekt ist nurim Team zu bewaltigen
und Ihr Team ist verantwortlich fiir die
Planung, Durchfiihrung und das Ergebnis
des Projektes.

= TIhr Projekt stiftet einen konkreten Nutzen
flr die Institution, mit der Sie zusammen-
arbeiten und kooperieren und fiir das
Unternehmen RWE.

RWE AG

Opernplatz 1
45128 Essen

T +49 201 12-00
E dreamteam @ rwe.com
I www.rwe.com
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